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(compilata dall’azienda disponibile)

'‘ATI AZIE . A:
DENOMINAZIONE: CESIT INGEGNERIA SRL
P.I/COD.FISCALE: 03438580874
CITTA’ BEL™ASSO, PROV. CT, C.DA MONTECENERE
CAP 95032 TEL. 095.7178544  FAX 095.7177165
E-MAIL info@cesit.net
ASSOCIAZIONE DI CATEGORIA DI APPARTENENZA:
IMPIANTISTICA ELETTRICA, ENERGY AUTOMATION

e ANNO DI COSTITUZIONE 18/03/1998

N° OCCUPATI A TEMPO INDETERMINATO: 37
SETTOR_ DI ATTIVITA’: ENERGIA
ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DAL CT-236456
INTERLOCUTORE AZIENDALE PER L’UFFICIO STAGE:
ING. 10 GIUTF [t A/t MTT:U. % TOGL?» G ANi I
NOMINATIVO DEL RAPPRESENTANTE LEGALE
IN 5.G.u..l. T. ALUCIA. ) ANTONINO
LUOGO E DATA DI NASCITA, CATANIA, 24/09/1945

CA ATT.. ISTIZ EyELTI INT )
(INDICAR«k: figure professionali da formare, obiettivi e modalita di svolgimento)
INEGNE 1A . FO 1 AT CA

N°TIROCINANTI RICHIESTI: 3 ETA’ RESIDENZA

ricor. 2 ¢ € la normativa sug . stage preve. _: 2 tirocmante se gli adde 1 a tempo indeterminato € 0 termna .
no pitt di 5; 4 *" ocinanti se il numero di addetti a tempo indeterminato e/o determinato & - A
irocinantise “ir "=t di21

TITOLO DI STUDIO DEL TIROCINANTE

PORTATORE DI HANDICAP - APPARTENENTE A CATEGORIE PROTETTE SI  NO

DURATA PREVISTA (mesi): 3/6 MESI DAL AL
Si ricorda che la durata non puo essere superiore a 12 mesi.




TEMPI DI ACCESSO IN AZIENDA: DA CONCORDARE AL COLLOQUIO
Es. mezza giornata, . mpo pieno, alcuni giorni della settimana, etc.

SEDE DEL TIROCINIO: C.DA MONTECENERE s.n.c., BELPASSO (€N

A EEFO ATIVE IINS: ' .ENTO

Segnare con una X quelle in cui c’¢ la disponibiliti ad ospitare gli studenti in stage

Amministrazione

Controllo di gestione

Finanza aziendale

Organizzazione

Sistema Qua.ita

Produzione

xR [PR] [

Logistica/Approvvigionamento

Marketing

Ricerca & Sviluppo

Vendita (Rete Commerciale)

Informatica (EDP) X

Servizio sociale

Servizio sanitario

Altro (specificare) ...............ccoceveeesiunnnnann....

AC'LITAZ ONIC .. E ™E:( re s.ri -1 ospese, uonips io,ti por - ° i, a tro.)

CO. LTENZE 1C ESTE:
COMPETENZE DI BASE (es. conoscenze linguistiche, informatiche, studi effettuati):
Conoscenze Linguistiche, 2formatiche e Tecniche

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI (es. esami universitari sostenuti, corsi professionalizzanti seguiti):
Esami Universitari sostenuti

COMPETENZE TRASVERSALI (es. capacita relazionali, di lavoro di gruppo, iniziativa,etc.):
Buono Spirito di iniziativa, buona capacita organizzativa e di lavoro in team.

Al sensi e per gli effetti della Legge 31.12.96 n. 675 (“Legge sulla Privacy”) e successive modifiche ed integrazioni. (D. Lgs.
196/2003), si informa che i dati personali che sono acquisiti nell’ambito della presente scheda sono raccolti e trattati, anche con
lausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per favorire ['inserimento dello studente nel mondo del lavoro, pertanto la comunicazione
all esterno é condizione per il ruolo che tale scheda vuole avere. Al riguardo si precisa che i dati suddetti potranno essere, altresi,
oggetto di comunicazione e diffusione all’esterno in seguito ad elaborazioni tali da non consentire comungue [’identificazione delle
singole aziende.

Si chiede pertanto il consenso alla diffusione dei dati personali.
Si autorizza all diffusione dei dati personali: ~ SI [7 NO
Da tale autorizzazione é possibile recedere in seguito ad esplicita richiesta scritta.

Data: 09/03/2018 Firma del compilatore
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